
Del 3 al 14 de agosto

York, Reino Unido

EMPLOYABILITY
& AGILE
MANAGEMENT

TU PUERTA AL MUNDO



Diseñado para estudiantes, egresados y profesionales interesados en
desarrollar su empleabilidad, fortalecer sus habilidades de trabajo en
equipo y comprender metodologías modernas de gestión de proyectos,
especialmente en entornos dinámicos y colaborativos.

Durante el curso, los participantes explorarán el York Strengths Framework
para identificar y potenciar sus fortalezas personales, y aprenderán a
aplicarlas dentro de equipos de trabajo flexibles. A través de sesiones
prácticas, dinámicas colaborativas y “sprints” basados en metodologías
Agile y Scrum, desarrollarán habilidades clave de gestión de proyectos,
comunicación y resolución de problemas utilizadas por organizaciones
líderes a nivel global.

PROGRAMA INTERNACIONAL

Características
principales:

Clases presenciales en la sede principal de la

Universidad de York en Inglaterra

Duración: 2 semanas, 32 horas lectivas

Certificación oficial por la Universidad de York 

Incluye 2 visitas culturales

Tener un nivel de inglés B1 (Intermedio) o

equivalente.

Experiencia laboral o académica mínima de 1 año.

Requisitos:

PROGRAMA
INTERNACIONAL



OBJETIVOS ACADÉMICOS

Reconocer y potenciar las fortalezas personales a
través del York Strengths Framework, permitiendo a
los participantes identificar su valor diferencial y
aplicarlo de manera estratégica en entornos
académicos y profesionales.

Desarrollar habilidades clave de empleabilidad,
como la comunicación efectiva, la adaptabilidad
y el trabajo en equipo,  para desenvolverse con
éxito en contextos laborales dinámicos y globales.

Aplicar principios y herramientas de metodologías
ágiles en la gestión de proyectos, comprendiendo su
lógica, roles y procesos, y utilizándolos para mejorar
la eficiencia y la organización del trabajo en equipo.

Fortalecer la capacidad de resolución de
problemas complejos a través de la participación
en dinámicas colaborativas y “sprints” para
fomentar la toma de decisiones ágil y efectiva.

Promover la colaboración interdisciplinaria y la
gestión de equipos flexibles, incentivando la
participación activa, la responsabilidad
compartida y la orientación a resultados en
entornos de trabajo innovadores.



32 horas lectivas. Sesiones presenciales en el campus universitario. 
2 visitas culturales.
Alojamiento en residencia universitaria en habitaciones simples por
13 noches.
Seguro médico internacional por 14 días. 
Certificado Oficial del programa emitido por la Universidad de York.
 Materiales de aula y material digital. 
Traslados a todas las visitas culturales.
 Credenciales físicas. 
Ceremonia de despedida el último día. 
Acompañante del programa.

IMPORTANTEEL PROGRAMA INCLUYE



TARIFA CONSORCIO | $2925.00 USD
*Tarifa preferencial del 10% reservada exclusivamente para alumnos regulares y
egresados (alumni) de las universidades miembro del Consorcio.

Inscríbete aquí

Para dudas adicionales contactarse con el siguiente correo: shortcourses@speakwrite.education
 

*En caso de no alcanzar el mínimo de alumnos (15), se realizará el reembolso correspondiente.

INVERSIÓN

MÉTODOS DE PAGO

Transferencia bancaria: Financiamiento directo disponible en hasta 4 cuotas.
Tarjeta de crédito: Opción de pago en hasta 6 cuotas sin intereses.
Fechas importantes: El pago total debe completarse antes del 20 de Junio.
Recibirás el cronograma de cuotas detallado al confirmar tu inscripción.

INVERSIÓN

PRECIO REGULAR | $3,250.00 USD

TARIFA EARLY BIRD | $2,762.50 USD
*Beneficio del 15% aplicable exclusivamente para pagos al contado (en 1 sola cuota)
vía transferencia bancaria. Válido hasta el 30 de abril.

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeY9Q5vQiUOrR6ldq7rvzoCcGNynOwMxTOxwfoAdzdeTZMNzg/viewform
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